S ORIENTAMENTO

Management DGE e

VA
degli STUDI
Academy & Consulting 9@ O & PLACEMENT

ﬁé‘ di CATANIA

Lavorare nell’area risorse umane significa confrontarsi con le aree piu
delicate dell’organizzazione “impresa”: il capitale umano.

OBIETTIVI

> Fornire metodologie e strumenti per operare con efficacia e professionalita nella
crescita e sviluppo del personale.

> Risolvere la complessita delle dinamiche HR attraverso I'analisi dei diversi contesti
organizzativi.

METODOLOGIA

Le tecniche di formazione saranno di tipo tradizionale ed esperienziale con attivita
pratiche quali esercitazioni in gruppo e simulazioni.

La prima garantira ai partecipanti I'apprendimento dei concetti fondamentali; la
seconda consentira ai partecipanti di interiorizzare i concetti appresi in modo da
riapplicarli nella pratica di un futuro contesto lavorativo.



PROGRAMMA DIDATTICO

> |l ruolo strategico delle risorse umane > Progettare la formazione
allinterno dell'organizzazione > |l valore della comunicazione

> Risorse umane ed organizzazione

> |l concetto di competenza

> |l modello delle competenze

> La selezione del personale

> La comunicazione assertiva
> Clima aziendale
> La reazione capo — collaboratore

> |dentificazione delle Job > Managing Coach

> Metodologie e stili di intervista > Project Management

> L’analisi dei fabbisogni formativi > Legal: Contrattualistica e norme
DURATA

Il percorso didattico si articola in 2 moduli: 16 ore, in sessioni full immersion.

QUOTA DI PARTECIPAZIONE

Il corso per studenti e neo-laureati, riservato in convenzione con il COF, prevede una
quota di partecipazione di € 200,00 + iva, anziché € 400,00 + iva

CALENDARIO 2019/2020

Sessione estiva Sessione autunnale Sessione invernale
30/31 MAGGIO 2019 12/13 SETTEMBRE 2019 12/13 DICEMBRE 2019
06/07 GIUGNO 2019 24/25 OTTOBRE 2019 23/24 GENNAIO 2020
28/29 GIUGNO 2019 28/29 NOVEMBRE 2019 05/06 MARZO 2020
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SEGRETERIA DIDATTICA
Yes Management - Via Monserrato, 110 - Catania

Tel. 095.442227 — \Whatsapp 349 3957823 Email info@yesmanagement.it
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